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D'INNOVATIONS gagne a la CDC
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Ouvrez votre bilan : découvrez
I'arbre de vos acquis.

RENDEZ-VOUS DU
3 au 10 decembre 2026
VOTEZ UNSA y- 4

OUVREZ —»

DES AVANCEES
AUJOURD’HUI,
ENSEMBLE



Groupe Caisse des Dépots 253 oAl\J/éBl’ﬁEES
ELECTIONS 2026 UN AVENIR !
(4 ENSEMBLE

Rémunération et
épargne salariale

’ Intéressement a 10 %

’ Versement 570 € sur le
PERECO

’ 4 983 € plafond PEE/PERECO

’ PVO pour tous

’ Augmentation valeur du point

’ Prime garantie inflation (GARI)

Qualité de vie

au travail N\
7 93 % du personnel en

ﬂ télétravail

ﬂ Semaine en 4 jours avec
TjourdeTT

Accompagnement des
proches aidants

J Congé menstruel
J Don de jours

ﬂ Amélioration du contrat
mutuelle CNP

ﬂ Actions et visites
FSSSCT

Statut et équité

’ Harmonisation jours médaille
’ Défense des agents

’ CDP cadre de gestion

’ Harmonisation public / privé

Mobilités et parcours

professionnels
’ Bareme mobilité

Indemnités mobilités
géographiques

Droit au retour mobilité Retraite et fin de carriere

Groupe
MATT pérenne
’ Recours ’ P
’ Retraite progressive
’ RCIA pérenne

I ) P
a r re 40 ans d'actions,
pour faire GRANDIR vos droits
= De la semaine en 4 jours au télétravail, de I'intéressement a la mutuelle :
e s a c q u I S chaque étape est une avancée concréte négociée par 'lUNSA a la Caisse

des Dépots.

W

Du 3 au 10 décembre 2026,

VOTEZ UNSA!  owes.

DEPUIS 40 ANS




