TABLEAU THEMATIQUE
DELEGATION DES PERSONNELS PRIVES

vendredi 29 mai 2026

Congé supplémentaire de naissance applicable au ler janvier 2026 :
Les textes d’application sont-ils parus et quelles sont les modalités prévues de mise en ceuvre a la Caisse des Dépots (personnels

Les décrets d’application ont été publiés le 31 mai. La Direction renvoie aux négociations en cours sur le plan de progres de |'accord égalité professionnelle entre les femmes et
les hommes et I'égalité des chances dans I'Etablissement public. Par ailleurs, le projet d'avenant a I'accord d'intéressement qui sera soumis a la consultation du CUEP le 19 juin

7716 | UNSA | Gestion du temps |concernés, durée, conditions d’attribution et date d’application effective) ? prévoit d'ajouter le congé supplémentaire de naissance a la liste des absences non décomptées du nombre de jours ouvrés annuels utilisés pour le calcul de I'intéressement.
PVO des agents en CET avant départ a la retraite Si les objectifs n'ont pu étre fixés en raison de I'absence du collaborateur sur une période suffisamment longue de I'année et sans qu'il n'ait été possible de lui notifier des
Quel est le montant de la PVO versée lors de la derniére année d’activité a un agent placé en congé CET (sur I'intégralité de I'année |objectifs en cours d'exercice, il devient impossible d'apprécier sa valeur professionnelle au regard des modalités de calcul de la PVO, laquelle ne pourra donc pas étre versée.

7715 | UNsA Rémunération précédant son départ a la retraite), et ne disposant donc ni d’objectifs annuels ni d’'EOP sur cette période ? L’agent doit étre notifié de la non-mise en place d’objectifs et donc de I'absence de PVO sur la période de congés CET si celle-ci représente bien I'intégralité de I'année avant le

départ en retraite.
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