REUNION DES DELEGUES DU PERSONNEL
DU 29 SEPTEMBRE 2016

QUESTION N°3464
POSEE PAR LES DELEGUES DU PERSONNEL UNSA : TELETRAVAIL — DELAIS DE MISE EN EUVRE

Suite a la question UNSA n° 3454 du 6/9 dernier a laquelle il a été répondu partiellement, merci de

nous communiquer comme demandé « un tableau reprenant toutes les demandes de télétravail en
cours depuis le 1% juillet 2015».

REPONSE DE LA DIRECTION

Date dde Date
aux RH |Date dde |prévision | Direction |Commentaire
metier |a DHQV [nelle
26/05/15 | 22/09/15 installe DRS Pre-installation avant visite*® Léves 28
19/05/15 | 29/07/15 | installe |DG Pré-installation avant visite* Sartrouville 78
DEM*™ | 06/11/15 | 06/06/16 |DFE Villepinte 93
DFE visite dans les anciens locaux effectucée le
DEM*™ | 22/01/16 | 22/0716 13/10/2015 - Rouen 76
22/02/16 | 09/03/16 | 22/08/16 |DSB Crosne 91
02/06/16 | 12/06/16 | 02/12/16 |DSB Boulogne 92
02/06/16 | 22/07/16 | 06/10/16 |DFE Enghien les bains 95
11/07/16 | 26/07/16 | installé |DRS Pré-installation avant visite* Charpey 26
24/06/16 | 01/08M16 | 2412116 |DRS Vigneux sur Seine 91
03/05/16 | 23/08/16 | 03/11/16 |FRR St Jean Le Blanc 45
12/09/16 | 13/09/16 | 11/03/17 |DRS Aulnay sous bois 93
22/09/15 | 20/07/16 | 06/10M16 | DRPACA [Mimet 13
DEM*™ | 02/09/16 | 01/023M17 |DFE Gouvieux 60
09/06/16| 16/09/16| 29/09/16|DRIF Brunoy 91
21/03/16| 19/09/16| 20/09/16|DG Montrouge 92

* demande des RH métiers pour une installation avant Ia visite CHSCT
#* DEM : déménagement




REUNION DES DELEGUES DU PERSONNEL
DU 29 SEPTEMBRE 2016

QUESTION N°3465
POSEE PAR LES DELEGUES DU PERSONNEL UNSA : SALARIES MIS A DISPOSITION DANS L'EP

Suite a la question posée par I'UNSA le 6/9/16, pouvez-vous nous préciser a quelle(s) entité(s)du
groupe CDC appartiennent les salariés mis a disposition dans I'EP ? sur quels postes/fonctions ? pour
quelles raisons I'accord mobilité Groupe ne s'applique-t-il pas ?

REPONSE DE LA DIRECTION

Sur les 5 mises a disposition « entrantes » a la CDC, 4 d’entre elles concernent des salariés venant
du groupe (2 salariés venant de la SCET, 1 salarié d'ICDC et 1 salarié de CDC Placement)
Les fonctions occupées par ces 4 salariés :

e chargé de gestion de la masse salariale

e responsable du pilotage de la sécurité S

e juriste

e chargé de mission technique du batiment
Il n'est pas fait recours a I'accord mobilité Groupe dans la mesure ou ces salariés exercent une
mission ponctuelle (entre 1 an et 4 ans) a la CDC. 2 d’'entre eux effectuent par ailleurs leur mission
mis a disposition & mi-temps.




REUNION DES DELEGUES DU PERSONNEL
DU 29 SEPTEMBRE 2016

QUESTION N°3466
POSEE PAR LES DELEGUES DU PERSONNEL UNSA : PASSEPORT NUMERIQUE

Pouvez-vous nous indiquer quel est le taux de passeports numériques passés atteint a fin septembre?

REPONSE DE LA DIRECTION

Le taux de passeports numériques passés atteint, a fin septembre, 70%.




REUNION DES DELEGUES DU PERSONNEL
DU 29 SEPTEMBRE 2016

QUESTION N°3467
POSEE PAR LES DELEGUES DU PERSONNEL UNSA : DEPARTEMENT ECONOMIE ET COHESION SOCIALE

Nous avons été interpellés a plusieurs reprises au sujet de la situation préoccupante de ce
département ou un certain nombre de collégues se trouvent en arrét maladie notamment depuis le
début de I'année 2016. Ces absences générent de surcroit des tensions au sein de certains pbéles ou
l'activité soutenue repose sur des effectifs trés réduits.

Qu’en est-il exactement ? Merci de nous préciser le taux d’absentéisme dans ce secteur.

REPONSE DE LA DIRECTION

Les effectifs permanents de DIECSS sont a projection fin 2016 de 34. Les effectifs non permanents
seront de deux en octobre 2016.

Des renforts ont été mis en place pour assurer, entre autre I'activité PIA, et faire face a la montée en
charge de I'activité investissements dans le département DIECCS.

Du 1% janvier au 31/08/2016, on compte 157 jours d’arrét maladie.




